RANDONPREV FUNDO DE PENSAO

Balango Patrimonial Consolidado em 31 de dezembro 2025 e 2024

Em milhares de reais

Ativo

Disponivel

Realizavel
Gestéo Previdencial
Gestédo Administrativa
Investimentos

Fundos de Investimentos

Imobilizado e Intangivel

Imobilizado

Total do Ativo

2025 2024 Passivo
186 419 Exigivel Operacional
Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
667.073 585.272 Investimentos
1.866 1.783
991 1.335
664.216 582.154 Patrimonio Social
664.216 582.154 Patriménio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
378 436 Beneficios a Conceder
378 436
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
Fundos
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
667.637 586.127 Total do Passivo

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.

2025 2024
5.618 4.085
2.676 3.445

436 479
2.506 161
662.019 582.042
658.153 576.568
658.153 576.568
336.447 289.671
321.706 286.897

3.866 5.474
2.235 3.449
1.631 2.025

667.637 586.127




RANDONPREV FUNDO DE PENSAO

Demonstragao da Mutagéo do Patriménio Social Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

A) Patriménio Social - inicio do exercicio

1. Adigoes

(+) Contribuicdes Previdenciais

(+) Portabilidade

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
(+) Receitas Administrativas

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa

2. Destinagoes

(-) Beneficios

(-) Portabilidade/Resgates
(-) Outras Destinagdes

(-) Despesas Administrativas

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2)
) Provisdes Matematicas
) Superavit/Déficit Técnico do Exercicio
(+/-) Fundos Previdenciais
)

Fundos Administrativos

B) Patriménio Social no final do exercicio (A+3+4+5)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.

2025 2024 Variagao %
582.042 561.245 4%
124.191 62.225 100%

25.038 23.978 4%
1.875 290 547%
90.062 32.259 179%
7.154 5.602 28%
62 96 -35%
(44.214) (41.428) 7%
(29.189) (27.088) 8%
(7.412) (9.153) -19%
3) - 0%
(7.610) (5.187) 47%
79.977 20.797 285%
81.585 23.079 254%
- (1.981) -100%
(1.214) (812) 50%

(394) 511 -177%
662.019 582.042 14%




RANDONPREV FUNDO DE PENSAO

Demonstragéo do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestao Administrativa

1.1. Receitas

Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Custeio Administrativo dos Investimentos
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos
Outras Receitas

2. Despesas Administrativas

2.1.Administracao dos Planos Previdenciais
Pessoal e encargos

Treinamentos, congressos e seminarios
Viagens e estadias

Servicos de terceiros
Despesas Gerais
Depreciacbes e Amortizagbes
Tributos

Outras Despesas

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5)

7. Constituicido/Reversdao do Fundo Administrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

2025 2024 Variagao %
2.025 1.514 34%
7.216 5.698 27%
7.216 5.698 27%
6.872 5.412 27%

274 185 48%
62 96 -35%

8 5
(7.610) (5.187) 47%
(7.610) (5.187) 47%
(5.200) (3.074) 69%
(34) (73) -53%
(69) (83) -17%
(1.612) (1.320) 22%
(191) (245) -22%
(59) (42) 40%
(397) (325) 22%
(48) (25) 92%

(394) 511 A77%
(394) 511 “A77%
1.631 2.025 -19%




RANDONPREV FUNDO DE PENSAO

Demonstragdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficio
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagao %

1. Ativos 674.171 585.648 15%
Disponivel 185 417 -56%
Recebivel 10.467 3.808 175%
Investimento 663.519 581.423 14%

Fundos de Investimento 663.519 581.423 14%
2. Obrigagoes 12.152 3.606 237%
Operacional 12.152 3.606 237%
3. Fundos nao previdenciais 1.631 2.025 -19%
Fundos Administrativos 1.631 2.025 -19%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 660.388 580.017 14%
Provisdes Matematicas 658.153 576.568 14%
Superavit Técnico - -
Fundos Previdenciais 2.235 3.449 -35%

6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico - -
b) (+/-) Ajuste de Precificagao - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) - -

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contébeis.



RANDONPREV FUNDO DE PENSAO

Demonstragdes das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficio
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variacao %
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 580.017 559.731 4%
1. Adicées 123.847 61.939 100%
(+) Contribuigdes Previdenciais 31.910 29.390 9%
(+) Portabilidade 1.875 290 547%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 90.062 32.259 179%
2. Destinagdes (43.476) (41.653) 4%
(-) Beneficios (29.189) (27.088) 8%
(-) Portabilidade / Resgates (7.412) (9.153) -19%
(-)  Custeio Administrativo (6.872) (5.412) 27%
(-) Outras Destinagdes 3) - 100%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 80.371 20.286 296%
(+/-) Provisdes Matematicas 81.585 23.079 254%
(+/-) Fundos Previdenciais (1.214) (812) 50%
(+/-) Superavit / (Déficit) Técnico do Exercicio - (1.981) -100%
4. Operagoes Transitorias - -
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 660.388 580.017 14%
C) Fundos nao previdenciais 1.631 2.025
(+/-) Fundos Administrativos 1.631 2.025

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.
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RANDONPREV FUNDO DE PENSAO

Demonstragdes das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficio

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagao %
Provisées Técnicas (1+2+3+4) 672.540 583.622 15%
1. Provis6es Matematicas 658.153 576.567 14%
1.1. Beneficios Concedidos 336.447 289.670 16%
Contribuigao Definida 336.447 289.670 16%
1.2. Beneficios a Conceder 321.706 286.897 12%
Contribuigéo Definida 309.041 275.363 12%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 104.201 91.938 13%
Saldo de Contas - parcela participantes 204.840 183.425 12%
Beneficio Definido 12.665 11.534 10%
2. Equilibrio Técnico - -
2.1. Resultados Realizados - -
Superavit técnico acumulado - -
Reserva de contingéncia - -
3. Fundos 2.235 3.449 -35%
3.1. Fundos Previdenciais 2.235 3.449 -35%
4. Exigivel Operacional 12.152 3.606 237%
4.1. Gestao Previdencial 9.646 3.445 180%
4.2. Investimentos - Gestéo Previdencial 2.506 161 1457%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Randonprev Fundo de Pensao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

1. Contexto operacional

A Randonprev Fundo de Penséo (“Randonprev” ou “Entidade”) € uma entidade fechada de previdéncia
complementar (“EFPC”), sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, com seu
funcionamento autorizado pela portaria n® 1.074 de 25 de abril de 1994 e operando a partir de 10 de
junho de 1994.

O objetivo da Randonprev é a administragdo e execugdo do plano beneficios de natureza
previdenciaria, conforme definido no seu Regulamento do Plano de Beneficios. Os beneficios
concedidos pelo plano sdo os seguintes: aposentadoria normal, aposentadoria antecipada,
aposentadoria por invalidez, pensao por morte, beneficio proporcional e beneficio minimo.

Os recursos necessarios ao atendimento dos objetivos da Randonprev sao originados por contribui¢cdes
de suas patrocinadoras, participantes e dos rendimentos resultantes das aplicagdes destes recursos.

O Plano de Beneficios Randonprev — CNPJ 48.306.844/0001-91 foi constituido na modalidade de
Contribuicao Variavel, sendo um Plano de Contribuicdo Definido e tendo uma parcela de Beneficio
Definido, sob o CNPB n°. 1994.0002-11.

As empresas patrocinadoras do Plano de Beneficios Randonprev sao:

e Randon S.A. Implementos e Participagbes

¢ Nilva Therezinha Randon

¢ Rasip Alimentos Ltda.

o Master Sistemas Automotivos Ltda.

e Randon Administradora de Consércios Ltda.
e Jost Brasil Sistema Automotivos Ltda.

e Freios Controil Ltda.

e Fras-le S.A.

¢ Randonprev Fundo de Penséo

e |Instituto Hercilio Randon

e Randon Implementos para o Transporte Ltda.
e Randon Veiculos Ltda.

e Castertech Fundicio e Tecnologia Ltda.

e Randon Corretora de Seguros Ltda

e Cooperativa de Economia e Créd. Mutuo dos Empregados das
Emp.Randon - Sicoob Cooperando

e Associacao Esportiva e Recreativa Ser Randon
e Instituto Elisabetha Randon

e Caixa de Assisténcia Sistema Saude Integral

e Banco Randon S.A.

o DRAMD Participagbes e Administracdo Ltda.

e RAR Industria e Comércio de Alimentos Ltda.

¢ Randon Messias Implementos para o Transporte Ltda.
o Nakata Automotiva Ltda.

¢ Randon Triel HT Implementos Rodoviarios Ltda.
e Centro Tecnologico Randon Ltda.

e Conexo Servicos Digitais e Coworking Ltda.

e Nione Ltda.
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Randonprev Fundo de Pensao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

e Fundituba Industria Metalurgica Ltda.

¢ Venice Implementos Rodoviarios Ltda.

e Castertech Usinagem e Tecnologia Ltda.

¢ Randon Auttom Automacgao e Robdtica Ltda.
e Randon Auttom Ltda.

e Ravi Medicina Corporativa Ltda.

e Castertech Mogi Guacu Ltda.

e Frasle Mobility Sorocaba Ltda

e Suspensys Mogi Guagu Ltda.

e Castertech Schroeder Ltda.

O plano de beneficios administrado pela Randonprev esta adequado aos institutos de portabilidade,
beneficio proporcional diferido, resgate e autopatrocinio, conforme disposto a época na Resolugéo
CGPC n° 6 de 30 de outubro de 2003 (revogada pela Resolugdo CNPC n° 50, de 16 de fevereiro de
2022), sendo aprovado pela Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC em 30 de novembro de
2005 de acordo com o Oficio 2.270/SPC/DETEC/CGAT.

A Randonprev possuia em 31 de dezembro de 2025 e 2024 as seguintes quantidades de participantes

Participantes 31/12/2025 31/12/2024
- Ativos 14.852 16.481
-BPD 409 428
- Autopatrocinado 57 65
- Desligado Aguardando 888 1.200
- Assistido 341 330

Total 16.547 18.504

A partir de 1° de abril de 2012 iniciou-se a operacionaliza¢do dos perfis de investimento da Randonprev
utilizando as opgdes realizadas pelos participantes e assistidos por um dos perfis de investimento:
agressivo, conservador ou moderado. Os participantes que ja estejam recebendo beneficio sob a forma
de renda mensal vitalicia pelo plano tiveram seus recursos alocados no perfil conservador.

Apresentacdo das demonstragées contabeis

As demonstragbes contabeis de 31 de dezembro de 2025 e 2024 estdo sendo apresentadas em
conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil e aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar- CNPC, em conformidade com as seguintes normas
especificas: Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n°. 43, de 06 de
agosto de 2021 (alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024); Resolugao
Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023 e suas alteragdes, estabelecem normas especificas para os
procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar, a forma, o meio e a
periodicidade de envio das demonstragdes contabeis, e dao outras providéncias.

Em 15 de dezembro de 2022, o CFC pulicou a NBC ITG 2001, atualizando a redagdo do normativo,
que passou a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2023.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgagdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo,
nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagao contabil padrao
das EFPC (Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar) reflete o ciclo operacional de longo
prazo da sua atividade, de forma que a apresentacéo de ativos e passivos, observados as gestdes
previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informagdes mais adequadas,
confiaveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante e nao circulante.
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Randonprev Fundo de Pensao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacao dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo
dos Investimentos, comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

Vi.

Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova
a ITG 2001 e estabelece critérios e procedimentos especificos para estruturagao das
demonstrac¢des contabeis, para registro das operagdes e variagdes patrimoniais, bem como para
o conteudo minimo das notas explicativas a serem adotadas pelas Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC). A ITG 2001 de 15 de dezembro de 2022 da nova redagao
para as Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e revoga a Resolugdo do Conselho
Federal de Contabilidade n°® 1.272 a partir de janeiro de 2023.

Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (alterada pela Resolugao CNPC/MPS n° 61, de
11 de dezembro de 2024) — onde se estabelece critérios para registro e avaliagdo contabil de
titulos e valores mobiliarios das entidades fechadas de previdéncia complementar;

Resolugdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e suas alteragbes - estabelecem normas
especificas para os procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia
complementar, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes contabeis, e dao
outras providéncias;

Em 15 de outubro de 2024, foi publicado a Resolugao Previc n°® 25, que altera a Resolugao Previc
n® 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicagdo das normas
relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional;

Resolugdo CNPC n°® 62/2024, de 09 de dezembro de 2024 que define as novas regras para o
Plano de Gestdo Administrativa (PGA) das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC). Além disso, a nova norma dispde sobre os limites e critérios aplicaveis aos custeios das
EFPC regidas pela Lei Complementar n° 108/2001, com um ponto especifico relacionado aos
aportes iniciais direcionados para a constituicdo e manutencao da entidade; e

Em 11 de dezembro de 2024, foi publicado a Resolugdo CNPC/MPS n° 61, que altera a Resolugéo
CNPC n°43, de 6 de agosto de 2021, que dispde sobre os procedimentos contabeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliagdo de titulos e valores
mobiliarios. A principal mudanc¢a introduzida pela norma refere-se a alteragéo dos artigos 30 e 34,
ambos da Resolugdo CNPC n° 43/2021, para permitir que planos estruturados na modalidade de
Contribuicao Definida - CD possam realizar a marcacgao de titulos na curva.

2.1 Moeda Funcional e de Apresentagao das Demonstragdes Contabeis

A moeda funcional da Entidade é o Real (R$) e as Demonstragdes Contabeis sdo apresentadas
em milhares de reais.

2.2 Aprovagao das Demonstrag6es Contabeis

Estas demonstragdes contabeis foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 18 de margo de
2026, na forma prevista no Estatuto da Entidade.

3. Principais praticas contabeis

A escrituracao contabil das operagbes obedece ao plano de contas padrao em vigor para as EFPCs,
observadas as normas, os procedimentos e os critérios gerais determinados pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).
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Randonprev Fundo de Pensao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

Apuracao do resultado

As Adigdes e Dedugdes da Gestao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa,
as Rendas/Variagdes Positivas e Deducdes/Variagbes Negativas do Fluxo de Investimento sao
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

As Rendas/Variagbes Positivas de dividendos, bonificagdes e juros sobre capital préprio recebido
em dinheiro, decorrentes de investimentos em agdes, sdo reconhecidas apds a publicagao da
decisdo da Assembleia Geral dos Acionistas das empresas investidas.

As contribuigbes dos autopatrocinados e participantes vinculados diferidos (BPD) sao registradas
pelo regime de caixa, por ocasido do recebimento conforme prazo previsto no regulamento do
plano de beneficios.

Ativo Realizavel

Gestao Previdencial

O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribuigdes das
patrocinadoras e participantes.

Gestdo Administrativa

O realizavel da gestao administrativa é apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagbes de natureza
administrativa.

Realizavel — Investimentos

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC estabeleceu critérios para
registro e avaliagdo contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos efeitos foram reconhecidos no
resultado do exercicio.

Os limites operacionais de aplicagdes dos recursos da Entidade foram estabelecidos pela
Resolugdo CMN n° 4,994 de 24 de margo de 2022. (alterada pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27
de margo de 2025).

Nos termos da Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (regulamentada pela Resolugéo
PREVIC n°® 23 de 14 de agosto de 2023 e alterada pela Resolu¢do CNPC/MPS n° 61, de 11 de
dezembro de 2024), as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar podem classificar os
titulos publicos federais como "titulos mantidos até o vencimento", independentemente da
modalidade do plano de beneficios ou da existéncia de hipoteses atuariais, tanto na fase de
acumulagdo quanto na fase de concessdo de beneficios desde que comprovada a intencgao,
capacidade financeira de manté-los até o vencimento e o prazo igual ou superior a 05 (cinco) anos
entre a data de aquisi¢cao e a data de vencimento.

v Titulos para negociagdo - Sao registrados os titulos com propdsito de serem negociados,

independentemente do prazo a decorrer da data da aquisigdo, os quais devem ser avaliados
pelos valores de mercado.
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Randonprev Fundo de Pensao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

(@)

v' Titulos mantidos até o vencimento - Sdo registrados os titulos com vencimentos iguais ou
superiores a 05 (cinco) anos entre a data de aquisicdo e a data de vencimento dos titulos
desde que haja capacidade financeira e intengdo em manté-los na carteira até o vencimento,
bem como classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, os quais serao
avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando
aplicavel, reconhecidos nas demonstragdes das mutagbes do patrimbénio social e nas
demonstragdes das mutagdes do ativo liquido.

Os investimentos em Renda Fixa estdo registrados pelo custo, acrescido dos rendimentos
auferidos de forma pro rata até a data de encerramento do exercicio e deduzidos, quando
aplicavel, das provisdes para perdas. As Rendas/Variagdes Positivas e Dedugdes/Variagdes
Negativas da carteira sdo apropriadas em contas especificas diretamente vinculadas a modalidade
de aplicagéo.

As aplicagbes em fundos de Renda Variavel estdo demonstradas pelos valores de realizagéo,
considerando o valor das cotas na data-base das demonstracées contabeis., conforme determina
a legislacdo. Em caso de ndo haver negociagédo nos ultimos seis meses, a avaliagao é efetuada
pelo valor patrimonial da acéo, deduzidas as provisdes para perdas, quando aplicavel.

Para a obtencdo dos valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios, sdo adotados os
seguintes critérios:
Titulos publicos, com base nas taxas médias divulgadas pela Anbima;

Acdes de companhias abertas, pela cotagdo de fechamento do mercado do ultimo dia do més
em que a agao tenha sido negociada na Bolsa de Valores; e

Fundos de investimentos, pelo valor da cota na data do balango, informada pelo administrador
do fundo.

Custédia de titulos

As aplicagbes no segmento de Renda Fixa estéo registradas no Sistema Especial de Liquidagéo
e Custddia (SELIC) e na Central de Custddia e Liquidagdo Financeira de Titulos (CETIP) e os
investimentos em acdes estao registrados na Cia Brasileira de Liquidagéo e Custédia (CBLC), por
meio do Bram — Bradesco Asset Management S.A. e Banco Itau S.A., em atendimento a Resolugéo
CMN n° 4.994 de 24 de margo de 2022. (alterada pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27 de margo
de 2025).

Provisao para Perdas

A provisdo para perdas provaveis na realizagao dos ativos & constituida com base no valor
vencido e a vencer, conforme o numero de dias de atraso, atendendo ao disposto na Resolugao
PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolugéo Previc n.° 25, de 15 de outubro
de 2024).

Na constituigdo da provisao para perdas devem ser adotados os seguintes percentuais sobre os
valores dos créditos vencidos e vincendos:

| - Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

Il - Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

Il - Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;
IV - Provisao minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;

V - Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
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Randonprev Fundo de Pensao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

VI - Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
VII - Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

A constituicdo da provisao para perdas decorrentes de contribuicdes previdenciais em atraso
incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

A Provisao para Perdas € contabilizada em conta redutora de cada grupo de contas do ativo,
quando aplicavel, em contrapartida das contas de variagdes patrimoniais ou resultados.

iv. Imobilizado e intangivel

E constituido por méveis e utensilios, maquinas e equipamentos de informatica, software,
registrados ao custo de aquisigao, depreciados pelo método linear, as seguintes taxas anuais:
10% para maquinas e equipamentos, 10% para moveis e utensilios, e 20% para equipamentos de
processamento de dados.

A depreciagéo e a amortizagédo do exercicio sdo contabilizadas como despesa do plano de Gestéo
Administrativa.

v. Exigivel operacional

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados pelas
obrigacdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, prestacdes de servigos de
terceiros por terceiros, investimentos, operagdes com participantes e obrigagdes fiscais.

vi. Exigivel Contingencial

Sao registradas as agdes que serdo objeto de decisdo futura, podendo ocasionar impacto na
situacao econdmico-financeira, cujas probabilidades de éxito foram informadas pelos advogados.

Estas provisdes para contingéncias sao avaliadas periodicamente e sdo constituidas tendo como
base o Pronunciamento CPC n° 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e
considerando a avaliacdo da Administracdo e de seus consultores juridicos, sendo consideradas
suficientes para cobrir provaveis perdas decorrentes desses processos.

Essas agbes estao classificadas entre gestdo previdencial, administrativa e de investimentos, de
acordo com a sua natureza.

Para fins de classificagdo sao usados os termos provavel, possivel e remota com os seguintes
conceitos:

l. Perda provavel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € maior do que a de nao
ocorrer. Nessa classificacdo a Entidade constitui provisdo para perdas e faz sua devida
divulgagéo nas notas explicativas.

Il. Perda possivel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € menor que provavel,
mas maior que remota. A provisao para perdas n&o é reconhecida, entretanto, é divulgada
nas notas explicativas.

Il. Perda remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € pequena. Nao se faz
necessario o registro de provisdo ou divulgacao nas notas explicativas.
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

vii. Patrimonio Social - Provisoes matematicas

As provisbes matematicas sdo constituidas de acordo com os calculos efetuados por atuario
independente, em conformidade com os critérios fixados pela Superintendéncia de Previdéncia
Complementar - PREVIC, do Ministério da Previdéncia Social - MPS.

v'  Beneficios concedidos - Referem-se ao valor atuarialmente calculado, dos compromissos
liquidos correspondentes a beneficios a pagar aos participantes ja em gozo do beneficio.

v'  Beneficios a conceder - Correspondem a totalidade dos saldos efetivamente acumulados nas
contas previdenciarias de participantes que ainda n&o estejam em gozo de beneficio de prestacao
continuada e das reservas relativas aos beneficios de risco.

v'  Beneficios do plano com a geragao atual - Referem-se ao valor, atuarialmente calculado, dos
compromissos liquidos correspondentes a beneficios a conceder aos participantes.

v'  Provisbes matematicas a constituir - Corresponde a parcela a integralizar relativa aos
beneficios concedidos e a conceder apurada por ocasiao da avaliagao atuarial.

v' Equilibrio técnico — Todo excedente ou insuficiéncia patrimonial é registrado na conta de
Equilibrio técnico respeitando as disposi¢gdes do plano de contas e em conformidade com a
Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018

viii. Receitas Administrativas

Atendendo a determinagédo legal contida na Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021
(alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), as receitas
administrativas da Entidade sao debitadas aos Planos Previdenciais em conformidade com o plano
de custeio vigente.

ix. Operacdes Administrativas

Os registros das operacdes administrativas sdo efetuados por meio do Plano de Gestédo
Administrativa  (PGA), que possui patrimdnio proprio segregado dos planos de beneficios
previdenciais.

O patrimbnio do PGA é constituido pelas receitas (Custeio Administrativo da Gestédo Previdencial;
Custeio Administrativo dos Investimentos; Resultado Positivo Liquido dos Investimentos),
deduzidas das despesas administrativas, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas
alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo ndo caracteriza
obrigacgdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da Randonprev sdo debitadas aos Planos Previdenciais em
conformidade com o plano de custeio vigente.

Em atendimento a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021 e suas alteraces, a
Randonprev elaborou o regulamento préprio do Plano de Gestdo Administrativa — PGA sendo o
mesmo aprovado pelo Conselho Deliberativo, observando os aspectos quantitativos e qualitativos
dos recursos administrativos da Entidade.

A entidade também constitui fundo administrativo proprio com recursos provenientes de receitas
diretas da Gestdo Administrativa, conforme previsto do Regulamento do Plano de Gestao
Administrativa. As fontes de custeio da Gestdao Administrativa obedecem as determinagoes
contidas no Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo e esta em conformidade
com a Resolugao CNPC n° 48 de 08 de dezembro de 2021(revogada pela Resolugdo CNPC/MPS
N° 62, de 09 de dezembro de 2024, com vigéncia a partir de 24 de margo de 2025).
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31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

4.

X.

Xi.

Tributacdo

Imposto de Renda - A Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, revogou a MP n°® 2.222, de 4
de setembro de 2001, que havia criado o Regime Especial de Tributagdo - RET, dispensando a
partir de 1° de janeiro de 2005 a retengéo na fonte e o pagamento em separagéo do imposto de
renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicacées de recursos das entidades
fechadas de previdéncia complementar. A referida legislagdo criou também, um novo regime de
tributacdo, facultando aos participantes de planos de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar estruturados na modalidade de contribuigdo definida ou contribuicdo variavel,
optarem para que os valores que Ihes sejam pagos a titulo de resgate ou beneficios de renda,
sejam tributados no imposto de renda na fonte:

Por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de
acumulagao dos recursos do participante no plano de beneficios, ou

ii. Por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto de

renda na fonte para as pessoas fisicas.

Em 10 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei n°® 14.803 que altera a Lei n°® 11.053 de 29 de
dezembro de 2004 permitindo aos participantes e assistidos de plano de previdéncia
complementar optarem pelo regime de tributagdo por ocasido da obtencdo do beneficio ou do
primeiro resgate dos valores acumulados.

PIS/COFINS - Calculadas as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicagbes
financeiras destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, penséo, peculio e de
resgate, limitados aos rendimentos das aplicagbes proporcionadas pelos ativos garantidores das
reservas técnicas e pela parcela das contribui¢gdes destinadas a constituicdo de reservas técnicas).

Estimativas atuariais e contabeis

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posigao
em 31 de dezembro de 2025 e 2024, com base no julgamento da administragdo para determinagao
dos valores adequados a serem registrados nas demonstragdes contabeis. Os itens significativos
sujeitos as referidas estimativas incluem as provisbes matematicas, calculadas atuarialmente por
profissional externo.

Disponivel

Representado por depésitos a vista nas seguintes instituigdes financeiras:

2025 2024

Imediato
Banco Bradesco S.A. 186 419
186 419
186 419
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5. Realizavel - Gestao Previdencial
2025 2024
Recursos a receber

Patrocinadoras 884 868
Participantes 954 908
Autopatrocinados 2 2
Outros realizaveis 25 5

1.865 1.783

Refere-se as contribui¢gdes a receber dos participantes do plano e das patrocinadoras substancialmente
referente a competéncia de dezembro de 2025.

6. Realizavel - Gestdo Administrativa
2025 2024
Contribuicdo para Custeio - Patrocinador 542 462
Contribui¢cdo para Custeio - Autopatrocinados 19 19
Contribui¢cao para Custeio - BPD 10 10
Outros recursos a receber (i) 357 780
Tributos a compensar 26 31
Outros realizaveis 37 33
991 1.335

(i) Refere-se aos impostos recolhidos sobre os beneficios pagos pela conta do PGA e reembolsados no més seguinte pelo
Plano.
7. Realizavel — Investimentos

Parametros de avaliagao pelo valor de mercado

Para a obtenc¢ao dos valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios e dos instrumentos financeiros
derivativos, sdo adotados os seguintes critérios:

v" Cotas de fundos de investimentos, pelo valor da cota divulgada pelo administrador do fundo na
data do balancgo.

Composicao da carteira

Os investimentos sdo efetuados de acordo com diretrizes estabelecidas na politica de investimentos.
A Randonprev classificou todos os titulos e valores mobiliarios que compdem a carteira de
investimentos como titulos para negociagéao.

Natureza 2025 2024
Fundos de Investimentos (i)
Renda Fixa Privada 357.396 268.068
Acbes Privada 122.161 121.654
Multimercado Privada 159.584 188.810
Multimercado Estruturado Privada 25.075 3.622
664.216 582.154

(i)Fundos de Investimentos Financeiros ndo séo exclusivos da Randonprev.
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31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

Detalhamento dos investimentos:

2025 2024

Descrigio investimentos por administrador - Consolidado \falmcli;::llradu ! H’.nlnrcd:n:::rl::adn /
ARTAX FICFIM ITALI LN 3.958 4.008
BRA BOLSA A INS FICM BRADESCO 133 106
BRA FlA M SMALL CAPS BEM 574 B30
BRA HY 3 FIC FIFM CL BEM 2238 2 662
BRAD HIGH YIELD 2 FI BEM 3.093 2758
BRAD INST FlA BDR NI BRADESCO 17.118 20,832
BRAD SELECITOMN FlA BEM 501 1.338
BRADESCO EXPLORER PE BRADESCO 7.660 5 645
BRADESCO FiM PLUS BRADESCO 123 BO0G 110,463
BRAM DIVIDEMDOS Fla BEM 3741 2623
BRAM EST FICFIM BEM 2.626 14.302
BRAM Fi RFIMAB 5+ BRADESCO B3a 12.429
BRAM FIA IBRX ATIVO BEM 45 546 44.784
BRAM FIRF IMA-E 5 BRADESCO 67.542 43.492
BRAM FIRFCP INFLAGAD BRADESCO 35785 31.533
BRAM H VOLGA FI BRADESCO 39.965 12.734
BRAM INST FI RF IRFM BRADESCO 10.823 12.471
BRAM INSTITUC FIRFCP BRADESCO 31.398 27 065
BRADESCO FIF CLASSE DE INV RF BRADESCO 647 T
Fli RB REMDA CORPORATIVA RIO BRAVO - 3.622
INST JAMEIRD FICRFLP T4 10.283 4.451
INSTIT JANEIRO FICM Tl 4.288 :
IT HOW SPXI CI ITAL 11.360 12,311
ITA RF VERINF 5+ FI ITAL - 5.906
ITAU ACOES IBRX FlA ITAL 14.781 22 514
ITAU ASGARD FIC FIA ITAL = 1.738
ITAU VERSO RF FI T 8.760 =
ITAU FIDELID W3 FIRF ITAL 7.780 9.822
ITAU GLOBAL DIN FIM ITAL 4.929 7753
ITAU HEDGE PLUS FICK ITAL 1.810 2176
ITAU INS 5 BRSO FICA ITAL 9.085 2113
ITAU OF TITAN FICFIM ITAL 2662 3505
ITAU PREV IBRX FlA ITAL 3.908 2.063
ITAU RF JUR OCEAN FI ITAL - 3.528
ITAU RF VERTIMF 5 FI ITAL 54.238 41.711
ITAL VERSO AR LP FI ITAL 50.506 13.290
ITAU VERSO JM FIM ITAL 3.810 6.708
ITAU VERSO M RF FI BRADESCO 5.418 13.803
ITAU VERSO P CRED FI ITAL 10.148 18.348
ITAU VERSO U FIM ITAL 6.364 13.513
ITAL INST GLOBAL FIF AL 1.746 -
ITAU DELTA RF LPFIF ITAL 3377 -
J CHINA EQUITY DOLAR ADVISORY MAST FLA INVEST BMP PARIBAS 3.103 2.642
KINEA PREVITE EQUITY IV LIOHNSTRIUST 11.902 11.407
KINEA PREVITE EQUITY V FEEDER INTRAG 7.935 5497
LACAMN FLORESTAL Il FEEDER F. INV PART. MULTIEST FLURAL 5.944 5.486
LACAN FLORESTAL IV FEEDER FIF MULT GEMIAL 11.471 4479
WA ALPHA CREDIT INSTITUCIONAL Fi RF WESTERM : 2
VKN - VOKIN GBY ACONCAGUA 30 FIC FIA SANTANDE 10665 a.061
WA PREV STRUCTURED CRE Il F.RF WESTERM - 3.20
664.216 582154

Total de Investimentos
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2025 2024
Valor de Mercado / Valor de Mercado [
Descrigio investimentos por administrader - Plano Contabil Contabil
ARTAX FICFIM ITAL UM 3.959 4.908
BRA BOLSA A INS FICM BRADESCO 133 106
ERA FIA M SMALL CAFS BEM 574 &30
BRAHY 3FIC FIFM CL BEM 2238 2662
BRAD HIGH YIELD 2 FI BEM 3.093 2.758
ERAD INST FIA BDR NI ERADESCO 17.119 20.832
BRAD SELECITON FIA BEM 501 1.338
BRADESCO EXPLORER PE ERADESCO 7660 5.645
BRADESCO FIM PLUS BRADESCO 123 806 110,463
ERAM DIVIDENDOS FIA BEM 3741 2.623
BRAM EST FICFIM BEM 2626 14.302
BRAM FI RFIMAS 5+ BRADESCO B39 12.429
BRAM Fla IBRX ATIVO BEM 45 546 a4.784,
ERAM FIRF IMA-E § ERADESCO 67.542 43.492
BRAM FIRFCP INFLAGAD BERADESCO 35,785 31.533
BRAM H VOLGA FI BERADESCO 38 965 12.734
BRAM INST FI RF IRFM BRADESCO 10.823 12.471
BRAM INSTITUC FIRFCP BRADESCO 31.398 27 065
Fll RE RENDA CORFORATIVA RIO BRAVO - 3622
INST JANEIRO FICRFLP ITAU 10,283 4.451
INSTIT JANEIRO FICM ITAU 4288 2
IT NOW SFXI CI ITAU 11.360 12211
ITA RF VERINF 5+ FI ITAU - 6.006
ITAU ACOES IBRX FIA ITAU 14.781 22.514
ITAU ASGARD FIC FIA ITAU & 1.738
ITAU VERSO RF FI ITAU B.760 -
ITAU FIDELID W3 FIRF ITAU 7.780 9.822
ITAU GLOBAL DIN Fild ITAU 4.929 7.753
ITAU HEDGE PLUS FICM ITAU 1.810 2176
ITAU INS S BRSO FICA ITaU 9.085 213
ITAU OF TITAN FICFIM ITAU 2662 3505
ITAU PREV IBRX FIA ITAU 3.905 2.063
ITAU RF JUR OCEAM FI ITAU - 3.528
ITAU RF VERTINF 5 Fl ITAU 54.238 41711
ITAU VERSO AR LP FI ITAU 50.506 13.290
ITAU VERSO JM FIl ITAU 3.810 6.708
ITAU VERSO M RF FI BRADESCO 5418 13.903
ITAU VERSO P CRED Fl ITAU 10.149 18.348
ITAU VERSO U FIM ITAU 6.364 13.513
ITAU INST GLOBAL FIF ITAU 1.746 -
ITAU DELTA RF LPFIF ITAU 3377 -
J CHINA EQUITY DOLAR ADVISORY MAST FIA INVEST ENF PARIBAS 3103 2842
KINEA PREVITE EQUITY IV LIONSTRUST 11.902 11.407
KINEA PREVITE EQUITY W FEEDER INTRAG 7.935 5.487
LACAN FLORESTAL Ill FEEDER F. INV PART. MULTIEST PLURAL 5.844 5.486
LACAN FLORESTAL IV FEEDER FIP MULT GENIAL 11.471 4.479
WA ALPHA CREDIT INSTITUCIONAL FI RF WESTERN - -
VKN - VOKIN GEV ACONCAGUA 30 FIC FIA SANTANDE 10.565 B.081
WA PREV STRUCTURED CRE Il F.RF WESTERN 3 3201
Total de Investimentos 663.519 581.423
2025 2024
o . . Valor de Mercado / Valor de Mercado /

Descrigao investimentos por administrader - Pga Contabil Contabil
F.I. REFERENCIADOQ DI FEDERAL EXTRA BRADESCO 697 731
Total de Investimentos 697 731
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

Metodologia e critérios para avaliagao de riscos

v

Risco de Mercado
O processo de gerenciamento e de controle do risco de mercado da entidade é através de um relatério
mensal contendo a exposi¢éo do Plano, Perfis e Gestores aos riscos de mercado.

Risco de Crédito
Para o controle e avaliagdo do risco de crédito a Entidade utiliza a classificagdo de risco de crédito das
emissdes nao-bancarias e bancarias das agéncias classificadoras de risco em funcionamento no Pais.

Risco de Liquidez

O gerenciamento do risco de liquidez é preocupagdo constante para a Entidade que mantém um
percentual confortavel de seus recursos totais em ativos de liquidez imediata, evitando a possibilidade de
que haja qualquer dificuldade em honrar os compromissos previdenciais no curto prazo.

Operacional

A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliagbes periddicas de suas
atividades e processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos controles praticados e quando
necessario implanta planos de agao para mitigar os riscos identificados e aprimorar os controles,
mecanismo que resulta em menor exposigao a riscos.

Legal

Como forma de gerenciar o risco legal, a Entidade avalia todos os contratos junto a seus prestadores que
participam do processo de Investimentos da Entidade além de garantir acesso as possiveis mudangas na
regulamentacéo.

Sistémico
Mesmo diante da dificuldade de gerenciar e avaliar o risco sistémico, a Entidade procura buscar

informagdes no mercado que a auxiliem nesta avaliagdo e tomar todas as medidas cabiveis sempre que
identificar sinais de alerta no mercado.

Imobilizado

Os bens do Ativo Imobilizado pertencem ao Plano de Gestdo Administrativa. O Quadro a seguir
apresenta o saldo de abertura e as movimentagdes ocorridas no exercicio de 2025.

RS mil
Movimentagdo
Descrigdo Saldo em Depreciagio Saldo em
31/12/2024 Aquisicio Armotizacio 31/12/2025
Imobilizado e Intangivel
Moveis e Utensilios 361 0 (38) 323
Equipamentos 75 1 (21) 55
Total de Imobilizados e Intangivel 436 1 (59) 378
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9. Exigivel Operacional

O exigivel operacional da Entidade apresenta a seguinte composicao:

2025 2024

Gestéao previdencial
Beneficios a pagar 2.139 2.041
Retenc¢bes a Recolher 537 624
Outras Exigibilidades (1) - 780
2.676 3.445

Gestado administrativa
Despesas a pagar 302 346
Retencodes a recolher 53 46
Tributos a recolher 81 87
436 479

Investimentos
Custeio Administrativo 2.506 161
2.506 161

(1) Refere-se aos impostos recolhidos sobre os beneficios pagos pela conta do PGA e reembolsados no més seguinte
pelo Plano.

10. Exigivel Contingencial

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a Randonprev ndo possui litigios ou contingéncias classificadas
como perda possivel ou provavel.

11. Caracteristicas Dos Perfis De Investimento

O plano de beneficios da entidade € do tipo de contribuicdo variavel (cv) e oferece um multiportifélio
com diferentes perfis de investimentos. os participantes poderao escolher aplicar seus recursos entre
3 perfis, de acordo com sua tolerancia ao risco. a gestao dos perfis se distingue no que tange ao
percentual de alocagéo entre os segmentos aprovados nessa politica de investimentos. os perfis de
investimentos sao:

e Conservador: € o menos arriscado entre os trés perfis. nesta modalidade os recursos do
participante serdo investidos nos segmentos de renda fixa e investimentos estruturados.

e Moderado: entre os trés perfis este podera ser considerado de risco médio, pois mescla
aplicacdes de renda fixa e renda variavel com limite até 25%. possui também aplicagbes em
investimentos nos segmentos de estruturados e investimento no exterior. nesta modalidade os
recursos poderdo apresentar volatilidade no curto prazo, mas em menor grau que o perfil
agressivo.

e Agressivo: é o perfil mais arriscado, mesclando aplicagbes de renda fixa e renda varidvel com
limite até 45%. possui também aplicagcdes em investimentos nos segmentos de estruturados e
investimento no exterior. esse perfil apresenta o maior grau de volatilidade entre os perfis
disponiveis.
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Os recursos existentes nas contas coletivas, nas provisdes para cobertura dos beneficios de risco,
do beneficio minimo do plano de beneficios e a reserva de beneficios concedidos sob forma de renda
mensal vitalicia serao alocados no perfil moderado, sendo que a meta atuarial estabelecida é de igp-
di + 4,15% a.a.

O participante pode optar pela revisdo do seu perfil semestralmente, nos meses de maio € novembro.
O quadro abaixo apresenta os limites e alvo de alocacao dos perfis:

2025 Conservador Moderado Agressivo
LIMITES PERFIS Minimo Méximo | Minimo Méximo | Minimo Méximo
Renda Fixa 78% 100% 43% 85% 23% 75%
Renda Variavel 0% 0% 15% 25% 25% 45%
Investimentos no Exterior 0% 0% 0% 10% 0% 10%
Investimentos Estruturados 0% 17% 0% 17% 0% 17%
Multimercados Estruturados 0% 12% 0% 12% 0% 12%
FIP 0% 5% 0% 5% 0% 5%
Investimentos Imobiliario 0% 5% 0% 5% 0% 5%
2025

Alvo Perfil Conservador Moderado Agressivo
Renda Fixa 94% 63% 49%
Renda Variavel 0% 16% 30%
Investimentos no Exterior 0% 5% 10%
Investimentos Estruturados 5% 15% 10%
Multimercados Estruturados 3,5% 10% 6,5%
FIP 1,5% 5% 3,5%
Investimentos Imobiliario 1% 1% 1%

12. Passivos Contingentes

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a Randonprev ndo possui litigios ou contingéncias classificadas
como perda possivel ou provavel.

13. Transag¢oes entre partes relacionadas

As partes relacionadas da Randonprev podem ser assim consideradas: os Participantes e as
Patrocinadoras, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Ades&o para oferecimento
do Plano de Beneficios Randonprev para os seus empregados e Dirigentes; e seus administradores,
compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros
do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuicbes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto
Social do Plano. Conforme consta na Politica de Investimentos, vigente para o ano de 2025 e 2024,
sdo vedadas as aquisigbes de quaisquer titulos, inclusive titulos de crédito, de emissdo das
Patrocinadoras do Plano de beneficio administrados pela Randonprev.
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14.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a Randonprev ndo mantém saldo decorrentes de transagdes com
partes relacionadas, a nao ser pelo curso normal das atividades do plano.

Provisao Matematica e Fundos

As provisdes matematicas e os fundos foram constituidos de acordo com os calculos efetuados pelo
atuario contratado, Willis Towers Watson em conformidade com os critérios aprovados pela PREVIC.

i)

Parcela de contribuigcdo definida

Correspondem as contribuigdes individuais dos participantes acrescidas das contribui¢cdes
correspondentes as patrocinadoras.

Composicao/Movimentacdo das Provisées Matematicas

Randonprev

Constituicao

(reversao)
2025 no exercicio 2024

ProvisGes matematicas

Beneficios concedidos (i) 336.447 46.776 289.671
Contribui¢cao Definida 336.447 46.776 289.671
Beneficios a conceder (ii) 321.706 34.809 286.897
Contribui¢cao Definida 309.041 33.678 275.363
Beneficio Definido 12.665 1.131 11.534
658.153 81.585 576.568

Beneficios Concedidos

Correspondem ao valor atual dos compromissos futuros da Entidade em relagao aos atuais
aposentados e pensionistas.

ii. Beneficios a Conceder

Parcela de Beneficio Definido

Correspondem a diferenga entre o valor atual dos compromissos a serem assumidos pela
Entidade, em relagédo aos participantes e respectivos beneficiarios, que ainda ndo estejam
em gozo de suplementagao de aposentadorias, e o valor atual das contribuigdes que por eles
e pelas patrocinadoras venham a ser recolhidas aos cofres da Entidade para sustentagao dos
referidos compromissos (saldo de conta projetado para os beneficios de aposentadoria por
invalidez, penséo por morte e beneficio minimo).

Parcela de Contribuicao Definida

Corresponde ao montante formado pelas contribuicdes dos participantes e das
patrocinadoras e constituido em nome de cada participante.
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15. Equilibrio técnico

Assim como em 2024, em 2025 o plano de beneficios ndo apresentou equilibrio técnico.

A Reserva de Contingéncia, constituida pelo superavit técnico acumulado, esta limitada a 25% (vinte e
cinco por cento) das Reservas Matematicas atuarialmente calculadas, conforme Art. 15° da Resolugao
CNPC n° 30/2018, de 10 de outubro de 2018 servindo de garantia dos beneficios contratados, em face
de eventos futuros e incertos.

As principais premissas adotadas no calculo atuarial de 2025 foram as seguintes:

2025 2024
Modalidade Premissas Premissas
Taxa real anual de juros 415% a.a. 415% a.a.
Projecdo de crescimento real de salario 3,00% aa. 300%aa
Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo (salarios) 100% 100%
Fator de Determinacdo Valor Real ao Lengo do Tempo Ben Entidade (%) WA i
Hipdtese sobre rotatividade Experiéncia Randonprev 2022-2024 Experiéncia Randonprev 2019-2022
Tabua de mortalidade geral AT-2000 Segregada por Sexo AT-2000 Segregada por Sexo
Tabua de mortalidade de invalides RRB-1883 RRB-1883
Tabua de entrada em invalidez RRB-1844 Modificada RRB-1844 Modificada
Hipdtese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas 1) i
Probabilidade de Opcdo pelos Institutes BPD: 0% Resgate: 100% Portabilidade: 0% BPD: 9% Resgate: 87% Portabilidade: 4%
Hipdtese de Entrada em Aposentadoria 100% na apesentadoria normal 100% na apesentadoria normal

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, a Resolucao
Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, a Portaria Previc n° 835, de 01 de dezembro de 2020, e a
Portaria Previc n° 343, de 13 de abril de 2025, deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia
complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipétese da
taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as aplicagbes dos recursos
garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizagdo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
os fluxos de beneficios e contribuicbes do plano de 31 de dezembro de 2024, elaborados com base
nas hipdteses constantes no Parecer Atuarial de 2024 e segundo as regras do plano de beneficios
estabelecidas no regulamento vigente em 31 de dezembro de 2024.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confian¢a de 100%, suporte para a adogéo
da taxa real anual de juros de 4,50% para o Plano de Beneficios Randonprev. Essa taxa esta dentro
do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 308/2024 para esse plano (limite inferior: 3,70% a.a. e limite
superior: 5,69% a.a.). Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Beneficios
Randonprev optaram por utilizar a taxa real anual de juros de 4,50% na avaliagao atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

v' Ajuste de Precificacao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018 e Resolugdao PREVIC n°23
de 14 de agosto de 2023, o valor do ajuste de precificagéo, positivo ou negativo, sera deduzido ou
acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E no caso de distribuicao de
superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.
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16.

O valor do Ajuste de Precificagdo corresponde a diferenga entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,15% a.a.), e o
valor contabil desses titulos.

Como o plano ndo possui titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacéo.

v'  Equilibrio técnico

De acordo com o Art. 29° da Resolugdo CNPC n° 30/2018 devera ser elaborado e aprovado um plano
de equacionamento até o final do exercicio subsequente, se o déficit for superior ao limite
calculado pela seguinte férmula

Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duragdo do passivo do plano — 4) x Provisdes
Matematicas

| Duragdo | Limite pela formula % | Provisiies Matemadticas | Limite do Deficit |

8,6661 | 1%x (8,6661—4) =4,6661% | 12.665 | 591

Ressaltamos que, para esse calculo, Provisdes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutengao, deduzidas as respectivas provisdes matematicas a constituir.

Valores
Equilibrio Técnico Ajustado (2.712)
Limite do Deficit 591
Parcela do Deficit superior ao Limite (2.121)
Ajuste conforme §22 do Art. 29 da Resolugdo CNPC n2 30/2018 ]
Deficit Equacionado 2025 Ajustado (2.712)

Deficit Técnico Acumulado -

De acordo com o §2° do Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018, o plano de equacionamento devera
contemplar, ao menos, o resultado deficitario acumulado apurado no exercicio que ultrapassar o limite
de déficit, ndo podendo ser inferior a 1% (um por cento) das provisbes matematicas, que representa
R$ 127 em 31 de dezembro de 2025.

Assim, por decisdo do Conselho da Entidade, optou-se por abater a totalidade do déficit técnico
correspondente a R$ 2.712 por meio da reversdo de parte do Fundo de Reversao de Saldo.

Fundos

Fundo Previdencial

A Randonprev, em fungao da revisao obrigatéria do Plano de Beneficios Randonprev, nos termos da
Resolugdo CNPC n° 26/2008, vigente em 31 de dezembro de 2018, constituiu em 31 de dezembro de
2018 os fundos previdenciais “Patrocinadoras 2018” e “Participantes 2018”. Esses fundos foram
constituidos considerando a totalidade dos recursos da reserva especial de 31 de dezembro de 2018.
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17.

Para destinacdo da reserva especial de 31 de dezembro de 2018 foi adotada a proporgdo das
contribuigdes normais, para custeio dos beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido,
efetuadas pelas patrocinadoras e autopatrocinados durante o periodo em que foi constituida a reserva
especial, ou seja, 2016, 2017 e 2018, a saber: 1,88% para participantes e 98,12% para as
patrocinadoras.

O Fundo Previdencial “Revisdo de Plano Patrocinadoras 2018” foi constituido com 98,12% da reserva
especial de 31 de dezembro de 2018 e sera atribuido as patrocinadoras do Plano de Beneficios
Randonprev. O valor que cabe a cada patrocinadora sera apurado considerando a proporgédo das
provisbes matematicas de cada patrocinadora em relagdo as provisbes matematicas totais do plano,
estruturadas na modalidade de beneficio definido, posicionadas em 31 de dezembro de 2018.

O Fundo Previdencial “Revisdo de Plano Participantes 2018” foi constituido com 1,88% da reserva
especial de 31 de dezembro de 2018 e atribuido aos participantes ativos, autopatrocinados e assistidos
na forma prevista na Resolugao n°® 26/2008, vigente em 31 de dezembro de 2018. Esse fundo sera
segregado entre os participantes ativos, autopatrocinados e assistidos existentes em 31 de dezembro
de 2018 na proporgéo das suas provisdes matematicas individuais, estruturadas na modalidade de
beneficio definido.

O Fundo Previdencial “Revisdo de Plano - Participantes 2018” tem como finalidade a reducdo da
contribuigao basica dos participantes contribuintes.

Esses fundos estdo sendo atualizados pelo retorno dos investimentos desde o més subsequente ao
das suas constituicdes.

Em 31 de dezembro de 2024, o plano apresentou um déficit técnico de R$ 1.458 e em 31 de
dezembro de 2025 déficit técnico de R$ 2.712, ambos antes do abatimento pela reversdo de parte do
Fundo de Reverséo de Saldo. Os referidos fundos foram utilizados nas suas totalidades.

Fundo Administrativo

E constituido mensalmente e consiste no resultado apurado entre as despesas, receitas e
transferéncias entre gestdes, acrescido dos valores relativos a rentabilidade obtida com os
investimentos realizados. Em 31 de dezembro de 2025, o saldo do fundo administrativo é de R$ 1.631
(R$ 2.025 em 31 de dezembro de 2024).

A movimentagao dos fundos, durante o exercicio de 2025, pode ser resumida como segue:

Constituigao

2025 . 2024
[reversao)
Fundo de Reversao 2.235 (1.214) 3.449
Fundo de Revisao de Plano Participante - -
Fundo de Revisao de Plano Patrocinadora - -
Fundo Administrativo 1.631 (.394) 2025
Total dos Fundos 3.566 (1.608) 5474

Plano de Gestao Administrativa - PGA

Em atendimento a Resolugdo CNPC n° 48 de 08 de dezembro de 2021, a Randonprev elaborou o
regulamento proprio do Plano de Gestdo Administrativa — PGA sendo o mesmo aprovado pelo
Conselho Deliberativo, observando os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos
administrativos da Entidade.
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18. Efeitos de Consolidagao

A consolidagdo segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021(alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), e pela Resolugédo
PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolugéo Previc n.° 25, de 15 de outubro de
2024), representa os saldos do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo “Migracées entre Planos”,
“Compensacgbes de Fluxos Previdenciais”, “Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa e
Participagdo no Fundo Administrativo PGA”, sempre que aplicavel.

Para anular os efeitos das obrigacdes e dos direitos entre o Plano Previdencial e o Plano de Gestao
Administrativa, foram feitos os seguintes langamentos de consolidagao conforme quadro abaixo:

Em Em
Reais mil Reais mil
2025 2024
Ativo
Realizavel
Gestio Previdencial
Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa 1.631 2.025
1.631 2.025
Passivo
Exigivel Operacional
Gestdo Previdencial
Participacdo no Fundo Administrative do PGA 1.631 2.025
1.631 2.025

19. Eventos Subsequentes

Nao ocorreram eventos subsequentes, que possam gerar ajustes ou necessidade de divulgagéo nas
demonstragdes contabeis.

20. Sustentabilidade

A sustentabilidade nas empresas esta quase sempre associada a responsabilidade socioambiental
corporativa. Apesar de relacionados, o conceito de sustentabilidade esta ligado a capacidade de
perenidade do negdécio, abrangendo ndo apenas aspectos sociais € ambientais, mas também a
geracgao de resultados econdmicos sustentaveis ao longo do tempo.

As companhias e seus gestores devem considerar a repercussdo de suas atividades no ambito
comunitario, adotando praticas diligentes para evitar impactos negativos as comunidades e ao meio
ambiente no qual estao inseridos.

No ambito dos investimentos, a Randonprev reforca seu compromisso socioambiental ao alocar parte
dos recursos em fundos com foco em ativos sustentaveis, priorizando iniciativas que contribuam
para o desenvolvimento econdmico aliado a preservagdo ambiental. Essa abordagem favorece a
destinagdo de recursos a projetos que envolvem praticas responsaveis de manejo, reflorestamento,
conservagdo de biodiversidade e mitigacdo de impactos ambientais, alinhando desempenho
econOmico a beneficios ambientais e sociais de longo prazo.
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Essa estratégia reforga o compromisso da Entidade com a geragéo de impactos positivos duradouros,
promovendo o desenvolvimento sustentavel e integrando critérios socioambientais a gestdo dos
investimentos.

21. Outras informagoes

De acordo com a Lei Complementar n°® 214 de 16 de janeiro de 2025, que trata da instituicdo do Imposto
sobre Bens e Servicos (IBS), a Contribuicao Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo
(IS), bem como da criagdo do Comité Gestor do IBS e alteragéo da legislagao tributaria, as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar ndo séo contribuintes do IBS e da CBS, conforme previsto no
artigo n°® 26, salvo o disposto no Inciso Il do § 1° do artigo 156-A da Constituigido Federal.

Em 18 de margo de 2025, foi publicado a Portaria n°® 258, que altera os anexos contabeis |, Il e 1ll da
Resolugao Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023.

Em 27 de margo de 2025, foi publicada a Resolugdo CMN n° 5.202, que altera a Resolugdo CMN n°
4.994, de 24 de marcgo de 2022, que dispde sobre as diretrizes de aplicagédo dos recursos garantidores
dos planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Em 18 de novembro de 2025, foi publicada a Portaria PREVIC n° 1.071, que altera os anexos contabeis
I, Il e lll da Resolugado Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023 e estabelece tratamento a ser aplicado
as contas contabeis descontinuadas, impactando a forma de apresentar as contas e as
demonstragdes em 2026, reforgando a transparéncia contabil e aderéncia as diretrizes regulatérias.
Essa Portaria tem vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026 e revoga a Portaria n® 258, a partir dessa
data.

Em 16 de dezembro de 2025, foi publicada a Resolugdo PREVIC n° 26, que altera a Resolugéo Previc
n°® 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicagdo das normas relativas
as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem como
normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do
Conselho Monetario Nacional.

Ademar Salvador Célia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n.° 220.575.790-34 CRC n° 1SP206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99
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